
附件：

序号 成果名称 成果形式 作者

1 基于20年成就方式数据的中国员工代际差异研究 论文 赵宜萱、赵曙明、徐云飞

2 农民工教育培训收益研究 著作 崔玉平

3 提升江苏制造业人才国际竞争力研究 课题报告
吕江洪、赵永乐、赵波、江游

、孟上飞、陶卓、袁兴国、刘
扬、纪 萌、陈旭

4 审计职业化建设的制度设计及配套措施 论文 江苏省审计厅课题组

5 新医改背景下公立医院实行职业年金的困境与对策研究 课题报告
黄亚新、王长青、丁强、王晓

东、朱卫华

6 基于医疗保障制度的农村居民慢性病管理模式 著作 代宝珍

7 宏观税负约束下的间接税比重与城乡收入差距 论文 骆永民、樊丽明

8 乡村振兴战略背景下的返乡创业扶持政策研究——以江苏省为例 课题报告
葛继红、丁进、耿献辉、钟延

红、郭露泽、张海燕、刘晨

9 机构改革后江苏工伤保险经办管理研究 调研报告 江苏省社会保险基金管理中心

10 城乡公共服务差距对城乡收入差距的影响研究 论文 李丹、裴育

1 技术应用型大学转型背景下高校教师胜任力评价体系建设研究 论文 谭明贤

2
以增加知识价值为导向的创新型科技人才多元评价体系构建与应

用研究
课题报告

杨月坤、张宏如、管春英、陈

奎庆、刘润刚、王群峰、葛琴

3 培育本土年轻企业家队伍，打造新时代企业家精神 调研报告 常州工学院、常州市工商联

4 基于“双创”背景下高职涉农专业顶岗实习标准研究 课题报告 曹丹、胡长效

5 健康对我国农村劳动力非农就业影响的实证研究 著作 魏宁

6
基于扎根理论的创业类人才项目绩效评价结构模型及指标体系研

究——以江苏省“双创计划”创业类人才项目为例
论文 徐军海、施学哲、王品亮

7
外派人员文化智力对外派绩效的影响研究--基于中国“走出去

”企业的实证
论文 李卉、汪群

8 收入不平等对居民幸福感的影响：基于FS模型的实证研究 论文 孙计领、王国成、凌亢
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9
农村劳动力流动、务工收入与家庭贫困——基于东部欠发达县域

878户农户的实证研究
论文 樊士德、朱克朋

10 企业社会保险为何存在缴费不实——基于财政分权视角的解释 论文 鲁於、冀云阳、杨翠迎

11 科技镇长团发展绩效评估研究：江苏经验、协同创新与转型发展 课题报告
刘善堂、朱东风、刘洪、范薇

、秦伟平、刘伟、李晋

12 长江经济带人力资本竞争力评价 论文 郭炳南、雷冬娣

13
指导关系对新生代农民工情感承诺的影响：亲和需求动机与成就

需求动机的调节效应
论文 李群、张宏如、王茂祥、卢锐

14 高职院校“本土教授困境”破解探究 论文 孟庆东

15 “放管服”政策背景下省属高校直接评聘工作实践与探索 论文 任欢欢、刘礼明、董永权

16 劳动关系运行监测平台运行机制及数据应用探索 课题报告
常州市人力资源和社会保障公

共服务与技术保障中心

17 基于“江苏制造2025”的技能型人才培养研究 课题报告

皮宗平、陈艳、宋艳红、张雯

、魏晶、刘中正、李麒麟、韩
子睿、商丽媛、钱琳、马永浩

、晁熳璐

18
劳动收入份额的驱动因素研究——基于1993年至2017年数据的

LMDI分解
论文 吴凯、范从来

19 关系资本、融资约束与农户创业成长 论文 朱红根

20 高校毕业生就业指导服务标准化管理——基于ISO9001：2015 著作 林刚、陈克勤、孙鹏程等

1
关于我省机关事业单位编制人事工资制度与养老保险制度配套改

革的研究报告
调研报告 梅仕城

2
科创人才体系如何助推地方产业转型升级的研究——以昆山市为

例
调研报告

昆山人力资源市场集团有限公

司

3
城市社区居委会工作者的情绪劳动研究——以扬州市荷花街社区

居委会为个案研究
论文 孙璐

4 公务员激励失灵及其制度矫正 论文 张玉磊

5 关于完善企业职工退休审批政策的思考 课题报告
淮安市人力资源和社会保障学

会

6
人口迁移、户籍城市化与城乡收入差距的动态收敛性分析--来

自262个地级市的证据
论文 宋建、王静

7 养老保险降费何以可能？——基金平衡视角下的精算分析 论文 汪润泉、鲁於、杨翠迎

8 地区公共养老服务资源利用率影响因素分析——以苏南地区为例 论文 裴育、史梦昱

9 江苏构建具有全球竞争力的人才制度体系研究 课题报告
孙占、张玉赋、沈瑾秋、韩莉

、韩博、佘广文、汪长柳、李
艳茹、左茜、李殿君

10
政府办人力资源市场创新转型和改革发展的实现路径思考——以

昆山人力资源市场为例
调研报告 昆山人力资源市场管理委员会

三等奖



11
化解人口结构和劳动力结构矛盾的思路与对策研究--以南通市

为例
论文 苏永照

12 关于县域企业引才用工的短板与发力点 调研报告 殷雷雷、张春华

13 高职院校的职业能力开发模式研究 论文 周衍安

14 “互联网+”视角下失业保险经办工作研究 调研报告 温小娇

15 苏北航务管理处人才开发理论与制度研究报告 课题报告
京杭运河江苏省交通运输厅苏

北航务管理处

16 创新驱动视阈下高技能人才培养策略演化机制 论文 仇荣国

17 高校附属医院临床科主任任期目标考核实践 论文
宋兵、丁强、王晓东、朱卫华

、邵悦、张小莉

18
被派遣劳动者适用无固定期限劳动合同的法律问题探讨——以机

关事业单位使用编制外人员为视角
论文 何小勇、邢智峰

19 高校毕业生就业质量评价体系研究 论文 齐鹏、程晓丹

20 农村籍大学生返乡创业现状调查及其推进机制研究 课题报告
涂平荣、陈琳琳、周素琴、葛

维春、郑利华、聂火云、涂平
辉、赖晓群、刘修发

21 中国农村社会保障与财政供给--城乡一体化视角 著作 曾宪影

22 事业单位人员交流规范管理研究 调研报告
刘小群、崔祥民、白伟、黄在

兴、赵新明、仓龙清、闫伟

23 江苏高职院校人力资源管理专业发展现状调研与对策研究 调研报告 吴良勤、李沐阳

24 收入不平等与税收政策偏好——基于利益相关者的视角 论文 李子联

25
社会交换理论视角下员工工作投入研究：以中国电脑销售人员为

例
著作 尹楠

26 劳动者忠实义务法定化的学理思考 论文 李亘

27 长三角农民收入时空分异及驱动机制分析 论文 张荣天

28 民营企业新生代员工社会责任行为研究——机制、效应、引导 著作 陆玉梅、高鹏

29 “江苏制造2025”重点领域技能型人才培育研究 课题报告
吴慧媛、许敏、俞林、吕玫、

俞瑞荣、周夏怡、金凯雯

30 扬州人力资源服务业发展研究报告 调研报告 范耘、杨洋


